
 

 

План за действие и финансиране за учебната 2026/2027 година 

към Стратегия за развитие на Шесто средно училище „Отец Паисий“ гр. Монтана 
 

 

 

                                                                                                                                                        Утвърждавам: 

                                                                                                                                                       Директор:Вера Андонова 

                                                                                                                                                       Заповед № РД-15-92/16.10.2026 г. 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Ориентация на осъществяваното образование към придобиването на ключови компетентности 

Провеждане на открити уроци и 

споделяне на добри 

педагогически практики 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 
10.2026 – 
04.2027 г. 

Споделяне и 
прилагане на 

ефективни и 

иновативни методи 
на преподаване 

Брой 

проведени 

открити 
уроци/споде

лени 

практики 

2 открити 

урока в 
училищет

о 

Не по-

малко от 4 
открити 

урока 

Главни 

учители, 

учители 

Включване на педагогическите 

специалисти в обучения за 
иновативни методи на 

преподаване и оценяване 

Съгласно 

утвърдения 
бюджет/проект

а 

Средства за 

квалификация и 

по НП и проекти 

10.2026 – 
07.2027 г. 

Повишаване на 

професионалната 
компетентност и 

прилагане на 

съвременни методи 
на преподаване и 

оценяване 

Дял на 

педагогичес

ките 
специалист

и, включени 

в 
квалификац

ионни 

дейности 

100% от 
педагогич

еските 

специалис
ти са 

включени 

в 
квалифика

ционни 

дейности 

през 

100% от 

педагогичес

ките 
специалист

и включени 

в 
квалификац

ионни 

дейности 

Директорът, 
ЗДУД 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

учебната 

2025/2026 

г.“ 

 

Обучения за подобряване на 
дигиталните компетентности на 

педагогическите специалисти за 

създаване и работа с 
електронни образователни 

ресурси 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект
а 

Средства за 
квалификация и 

по НП и проекти 

10.2026 – 

07.2027 г. 

Повишаване на 
дигиталните 

компетентности и 

ефективно 
използване на 

електронни ресурси 

Брой 

педагогичес

ки 

специалист
и, включени 

в 

обучения/въ
трешни 

квалификац

ии с 
дигитална 

насоченост 

Проведени 

обучения 
по 

дигитална 

комуникац

ия, 
информац

ионна 

грамотнос
т, 

електронн

и уроци и 

ИКТ 

Не по-

малко от 

50% от 
педагогичес

ките 

специалист
и 

Директорът, 

ЗДУД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 
квалификация, съобразена с 

идентифицираните потребности 

Съгласно 

утвърдения 

бюдже 

Средства за квалификация 
 

10.2026 – 
07.2027 г. 

Повишаване на 

професионалната 

компетентност чрез 

споделяне на добри 
практики 

Дял на 

педагогичес

ките 
специалист

и, включени 

във 

вътрешноин
ституциона

лна 

квалификац
ия 

Проведена 

вътрешно

институци
онална 

квалифика

ция по 

теми, 
свързани 

със STEM, 

ИКТ, 
НВО, 

съвременн

и 
педагогич

100% от 

педагогичес

ките 

специалист
и 

Главни 

учители, ПС 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ески 

подходи 

 

 

Включване на педагогическите 

специалисти в обучения за 
STEM/STEAM преподаване и 

прилагане на проблемно-

базиран подход 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект

а 

Средства за 
квалификация, 

НП и проекти 

10.2026 – 

07.2027 г. 

Повишаване на 

компетентностите 
за преподаване в 

STEM/STEAM 

среда 

Брой 

педагогичес

ки 
специалист

и, 

преминали 

обучение 

4 

педагогич
ески 

специалис

ти 

Не по-
малко от 6 

педагогичес

ки 

специалист
и 

Директорът, 

ЗДУД 

Участие в проект 
„Компетентности на фокус“ – 

разработване и изпълнение на 

методически план за развитие 

на ключови компетентности 

Съгласно 

бюджета на 

проекта 

По проект 

„Компетентност

и на фокус“ 

09.2026 – 

06.2027 г. 

Системно 

прилагане на 

компетентностния 

подход в 
образователния 

процес 

Разработен 

и 

изпълняван 
методическ

и план за 

развитие на 

ключови 
компетентн

ости 

Начално 
ниво – 

участие в 

обучение 

по проекта 

1 

разработен 

и 

изпълняван 
методическ

и план 

Директорът, 

ЗДУД, 
училищен 

екип по 

проекта, 

педагогически 
специалисти 

Провеждане на 
бинарни/интердисциплинарни 

уроци за развитие на ключови 

компетентности и прилагане на 
междупредметни връзки 

Не се изисква 

От бюджета на 

училището/по 

проекта 

I и II 

учебен 

срок 

Развитие на 
ключови 

компетентности 

чрез 

междупредметни 
връзки, екипна 

работа и 

практическо 
приложение на 

знанията 

Брой 

проведени 

бинарни/ин
тердисципл

инарни 

уроци 

1 бинарен 
урок 

2 

бинарни/ин
тердисципл

инарни 

урока – по 1 
през I и II 

учебен срок 

ЗДУД, главни 

учители, 

учители 

Осъществяване на целенасочен 

педагогически контрол, 
ориентиран към качеството на 

обучението и прилагането на 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

10.2026 – 

06.2027 г., 
съгласно 

плана за 

Установяване 

качеството на 
обучението и 

предприемане на 

Брой 

осъществен

и проверки 

120 
проверки 

120 
проверки 

Директорът, 
ЗДУД 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

компетентностния подход контролна

та дейност 
 

коригиращи 

действия при 
необходимост 

Оперативна цел 1.2. Повишаване на резултатите от обучението на учениците. Подобряване на резултатите на училищно ниво на външните 

оценявания 

Осигуряване на подкрепа, 

насочена към специфичните 

образователни потребности на 
учениците 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект
а 

По НП и 

проекти 

10.2026 – 

06.2027 г. 

Подобряване на 
индивидуалните 

резултати 

Брой/проце

нт ученици, 

получили 
подкрепа 

38 

Подкрепа 
на всички 

ученици с 

идентифици
рана 

потребност 

Директорът, 

ЗДУД, 

педагогически 
специалисти 

Осигуряване на допълнително 

обучение и консултации на 
учениците с установени 

образователни дефицити и 

обучителни затруднения 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект
а 

Бюджет на 
училището, НП 

и проекти 

10.2026 – 

06.2027 г. 

Преодоляване на 

обучителните 
затруднения и 

подобряване на 

резултатите 

Брой 

ученици, 
включени в 

допълнител

но обучение 

137 

ученици 
по БЕЛ и 

математик

а по 
проект 

„Успех за 

теб“ 

Обхващане 

на всички 
ученици с 

установена 

необходимо
ст от 

допълнител

но обучение 

Директорът, 
ЗДУД, 

учители 

Провеждане на пробни НВО и 
ДЗИ по БЕЛ и математика 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет 

Бюджет на 
училището 

02.2027 – 
05.2027 г. 

Подобряване на 

подготовката и 
резултатите от 

НВО и ДЗИ 

Брой 

проведени 
пробни 

изпити 

По 3 
пробни 

изпита във 

всяка 
паралелка 

от IV, VII, 

X и XII 
клас 

По 3 

пробни 
изпита във 

всяка 

паралелка 
от IV, VII, 

X и XII клас 

Директорът, 

ЗДУД, 

учители 

Участие в двугодишната 

програма „По-добри по 
математика с Кан Академия“ 

Съгласно 

условията на 
програмата 

По програмата 
09.2026 – 

06.2027 г. 

Повишаване на 

математическите 

компетентности, 
мотивацията и 

резултатите 

Резултат от 
НВО по 

математика 

– VII клас 

17,12 

точки 

Повишаван

е на 

резултата 
спрямо 

НВО 2026 г. 

Директорът, 

ЗДУД, 

учители по 
математика 

 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 1.3. Осигуряване на възможност на учениците за участие в олимпиади и състезания 

Подкрепа и подготовка на 
талантливи ученици за участие 

в олимпиади, състезания и 

конкурси 

Съгласно 
утвърдения 

бюджет/проект

а 

Бюджет на 

училището и по 
НП и проекти 

10.2026 – 

05.2027 г. 

Повишаване на 

постиженията и 

броя на учениците, 

класирани на 
следващ етап и/или 

заели призови 

места 

Брой 

ученици, 

класирани 

на 
областен/на

ционален 

етап и/или 
заели 

призови 

места 

8 ученици, 

класирани 

за 
областен 

кръг* 

Не по-

малко от 8 
ученици 

Директорът, 

ЗДУД, 
учители 

Организиране и провеждане на 
училищни/общински кръгове на 

олимпиади и състезания от 

календара на МОН и 
осигуряване участието на 

учениците в следващи етапи 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект
а 

Бюджет на 

училището 

Съгласно 
графика 

на МОН за 

учебната 
2026/2027 

г. 

Осигуряване на 

възможности за 
изява и 

стимулиране 

развитието на 
способностите и 

интересите на 

учениците 

Брой 
участия на 

ученици в 

олимпиади 
и 

състезания 

Отчетено 
широко 

участие в 

олимпиад
и и 

състезания 

през 
2025/2026 

г. 

Запазване 

или 

увеличаване 
на броя на 

участията 

спрямо 
2025/2026 г. 

Директорът, 

учителите по 
съответните 

учебни 

предмети 

Оперативна цел 1.4. Осигуряване на целодневна организация на учебния ден за учениците 

Осигуряване на целодневна 
организация на учебния ден за 

учениците в начален и 

прогимназиален етап 

Съгласно 

утвърдения 
бюджет 

От бюджета на 

училището 

01.10.2026 
г. – 

30.06.2027 

г. 

Осигуряване на 

условия за 

целодневна 

организация и 
подпомагане на 

подготовката на 

учениците 

Брой 

сформирани 
групи и 

брой 

включени 
ученици 

13 групи 

13 групи / 

съобразно 

броя на 
включените 

ученици 

Директорът, 

ЗДУД 

Организиране и провеждане на 

дейности по самоподготовка, 

организиран отдих и физическа 

Не се изисква 

допълнително 

финансиране 

От бюджета на 

училището 

01.10.2026 

г. – 

30.06.2027 

Подобряване на 

самоподготовката, 

развитие на 

Дял на 

групите, в 

които се 

13 групи 

100% от 

сформирани

те групи 

ЗДУД, 

учители в 

ГЦОУД 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

активност и занимания по 

интереси в групите за 
целодневна организация на 

учебния ден 

г. интересите, 

социалните умения 
и физическата 

активност на 

учениците 

реализират 

дейностите 

Проследяване на напредъка на 

учениците и ефективността на 

дейностите в групите за 
целодневна организация на 

учебния ден 

Не се изисква От бюджета на 
училището 

01.10.2026 
г. – 

30.06.2027 

г. 

Своевременно 

установяване на 

затрудненията и 

проследяване на 
индивидуалния 

напредък на 

учениците 

Брой 

извършени 

анализи на 
резултатите 

и напредъка 

Текуща 

практика 

Най-малко 

2 анализа – 

по един 
след всеки 

учебен срок 

ЗДУД, 

учители в 
ГЦОУД 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на децата и учениците 

Оперативна цел 2.1.Дейности за формиране на патриотично възпитание 

Участие в дейности и 

инициативи, свързани с 
българската история, култура, 

образование и национални 

ценности 

260 € 
От бюджета на 

училището 

09.2026 – 

06.2027 г. 

Формиране на 
национална 

принадлежност, 

достойнство, 

родолюбие и 
уважение към 

българската 

история и култура 

Брой 

проведени 

инициативи
/събития 

6 
Не по-

малко от 6 

Директорът, 

училищна 

комисия, 
учители 

Отбелязване на националния 
празник, официални празници, 

бележити исторически дати и 

училищни празници 

155 € 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 

2026/2027 

г., 
съгласно 

училищни

я календар 

Формиране на 

национално 

самосъзнание и 
чувство за 

принадлежност 

Брой 

проведени 
събития 

9 
Не по-

малко от 9 

Директорът, 
училищна 

комисия, 

учители 

Организиране и провеждане на 

дейности, посветени на 10-

Съгласно 

утвърдения 

От бюджета на 

училището и 
11.2026 г.  

Брой 

реализиран

Ново за 

2026/2027 Реализирана 
Директорът, 

училищна 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

годишнината на VI СУ „Отец 

Паисий“ 

бюджет други 

допустими 
източници 

Утвърждаване на 

училищната 
идентичност, 

чувството за 

принадлежност и 
популяризиране на 

историята и 

постиженията на 
училището 

и 

инициативи 
и 

тържествен

и събития 

г. юбилейна 

програма и 
1 основно 

тържествен

о събитие 

комисия, 

класни 
ръководители, 

учители 

Отбелязване и популяризиране 

на български традиционни 

празници, ритуали и обичаи 

65 € 
От бюджета на 

училището 

12.2026 – 

05.2027 г. 

Съхраняване и 

популяризиране на 

българските 

традиции, обичаи и 
културно 

наследство 

Брой 

проведени 

инициативи 

3 3 

Директорът, 

училищна 

комисия, 
класни 

ръководители, 

учители 

 
 

 

 
 

 

Представяне и популяризиране 

на научни, културни, спортни и 

обществени постижения на 
изявени българи 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

02.2027 – 

05.2027 г. 

Формиране на 

национална 
принадлежност, 

достойнство и 

гордост 

Брой 
проведени 

инициативи 

2 2 
Учители, 
класни 

ръководители 

Изработване на тематични 

табла, постери и изложби, 

представящи българската 

история, култура, традиции и 
постиженията на изявени 

българи 

105 € 
От бюджета на 

училището 

02.2027 – 

05.2027 г. 

Популяризиране на 

българската 

история, култура и 

национални 
постижения чрез 

ученическо 

Брой 

изработени 

табла/посте
ри/изложби 

4 
Не по-

малко от 5 

Педагогическ

ият съветник, 

учители, 
ученици 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

творчество 

Оперативна цел 2.2 .Дейности за формиране на общочовешки ценности и европейска принадлежност 

Отбелязване на Деня на Европа 31 € 
От бюджета на 

училището 

09.05.2027 

г. 

Формиране на 

европейска 

принадлежност и 

познания за 
европейските 

ценности 

Брой 
проведени 

събития 

1 1 

Директорът, 

училищна 

комисия, учи 
тели 

 

 
 

Организиране на Коледен и 
Великденски благотворителен 

базар 
100 € 

От бюджета на 

училището, 
дарения и други 

допустими 

източници 

12.2026 г. 
и 04.2027 

г. 

Формиране на 

добротворчество, 

съпричастност, 

взаимопомощ и 
социална 

отговорност 

Брой 

проведени 

благотворит
елни базари 

2 2 

Директорът, 

педагогически

ят съветник, 
Ученическият 

съвет, 

Общественият 
съвет 

Включване на учениците в 

благотворителни и 
доброволчески инициативи 

Съгласно 

необходимостт
а 

От бюджета на 

училището, 

дарения и други 
допустими 

източници 

През 
учебната 

2026/2027 

г. 

Формиране на 

съпричастност, 
солидарност, 

доброволчество и 

социална 
отговорност 

Брой 

реализиран

и 
благотворит

елни и 

доброволче
ски 

инициативи 

извън 
Коледния и 

Великденск

ия 

благотворит
елен базар 

3 

инициатив
и 

Не по-

малко от 3 
инициативи 

Директорът, 
педагогически

ят съветник, 

класните 
ръководители, 

Ученическият 

съвет 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Отбелязване на 

Международния ден на доброто 
45 € 

От бюджета на 

училището 

17.02.2027 

г. 

Формиране на 
етични ценности, 

доброта, уважение 

и взаимопомощ 

Брой 

проведени 

инициативи 

1 1 

Педагогически

ят съветник, 

Ученическият 
съвет 

Включване на учениците в 
екскурзии и образователни 

посещения до исторически, 

културни, природни и 
обществени обекти 

Съгласно 

утвърдения 
бюджет/програ

ма 

По проект 
„Образователни 

маршрути в 

България“ по 
Програма 

„Образование“ 

2021–2027 г., от 
бюджета на 

училището, 

национални 

програми и 
други 

допустими 

източници 

През 

учебната 
2026/2027 

г. 

Разширяване на 
знанията за 

географски, 

исторически и 
културни 

забележителности 

и учене чрез 

преживяване 

Дял на 

учениците, 
включени в 

екскурзии и 

образовател
ни 

посещения 

Над 20% 

Не по-

малко от 

25% 

Директорът, 

класните 
ръководители, 

Общественият 

съвет, 
Училищното 

настоятелство 

Отбелязване на Световния ден 

на правата на човека чрез 
беседи, дискусии и ученически 

инициативи 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 
10.12.2026 

г. 

Формиране на 

уважение към 

човешките права, 
достойнството, 

свободата и 

равнопоставеността 

Брой 

проведени 

инициативи 

Провежда

ни 

дейности 

по 
гражданск

и и 

социални 
теми 

Не по-
малко от 1 

Учителят по 
гражданско 

образование, 

Ученическият 
съвет 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1. Изграждане на съвременна спортна инфраструктура 

Оценка на безопасността и 

състоянието на спортните 

площадки, спортните уреди и 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 г. 

и текущо 

през 

Осигуряване на 

безопасна среда и 

подходящи условия 

Дял на 

проверенит

е спортни 

90% 100% 
 

Директорът, 

училищна 

комисия, 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

съоръжения учебната 

година 

за физическа 

активност и спорт 

площадки, 

уреди и 
съоръжения 

учители по 

ФВС 

Поддържане, обновяване и 

осигуряване на необходимите 

спортни уреди и пособия 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет и 

осигуреното 
финансиране 

От бюджета на 

училището, НП, 

проекти и други 

допустими 
източници 

През 

учебната 
2026/2027 

г. 

Подобряване на 

материалната база 

и условията за 
провеждане на 

физическо 

възпитание и спорт 

Дял на 

осигурените 
спрямо 

установенит

е като 

необходими 
спортни 

уреди и 

пособия 

100% 100% 

Директорът, 

учители по 

ФВС 

Оперативна цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 

Провеждане на училищен 

спортен празник 
50 € 

От бюджета на 

училището 
05.2027 г. 

Повишаване на 
физическата 

активност и 

мотивацията на 
учениците за 

участие в спортни 

дейности 

Брой 

проведени 

училищни 
спортни 

празници 

1 1 
Учители по 

ФВС 

Участие в спортни празници, 
състезания и инициативи на 

общинско и регионално ниво 

155 € 
От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/2027 

г., 
съгласно 

календари

те на 

организат
орите 

Повишаване на 
физическата 

активност и 

осигуряване на 
възможности за 

спортна изява 

Брой 

участия в 

спортни 
празници, 

състезания 

и 

инициативи 

4 4 
Учители по 

ФВС 

Участие в училищните кръгове 

и при класиране – в следващите 
105 € 

От бюджета на 

училището 

Съгласно 

графика за 

Развитие на 

спортните умения, 

Брой 

участия в 
3 3 

Учители по 

ФВС 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

етапи на ученическите спортни 

игри 

ученическ

ите игри 
през 

2026/2027 

г. 

екипността и 

състезателния дух 

етапите на 

ученически
те спортни 

игри 

Провеждане на анкета сред 

учениците за спортните 
дейности, в които биха желали 

да участват 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 
05–

06.2027 г. 

Проучване на 

интересите на 

учениците и 

използване на 
резултатите при 

планиране на 

спортните 
дейности 

Брой 

проведени 

анкети 

1 1 

Педагогичес
кият 

съветник, 

Ученическия
т съвет 

Организиране на спортни 

клубове и групи за занимания 
по интереси, включително по 

НП „Заедно в изкуствата и в 

спорта“ 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет/проект
а 

От бюджета на 
училището, НП 

и проекти 

През 

учебната 

2026/2027 
г. 

Осигуряване на 

възможности за 

системна 
физическа 

активност според 

интересите на 
учениците 

Брой 
спортни 

клубове/гру

пи за 
занимания 

по интереси 

0 2 
Учители по 

ФВС, ЗДУД 

Провеждане на срещи и 

инициативи с успешни 
спортисти и спортни деятели 

150 € 
От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/2027 

г. 

Мотивиране на 

учениците за 

активен и 
здравословен начин 

на живот 

Брой 
проведени 

срещи/иниц

иативи 

0 1 
Учители по 

ФВС 

„Движението – това е здраве“ – 

отбелязване на Световния ден 

на физическата активност чрез 

спортни и двигателни 
инициативи 

50 € От бюджета на училището 
 

10.05.2027 
г. 

Повишаване на 
физическата 

активност и 

формиране на 

положително 
отношение към 

спорта 

Дял на 

учениците, 

включени в 

инициативи
те 

50% 
50% 

 

Учители по 
ФВС 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Възпитаване на гражданска активност и толерантност 

Организиране на дебати и 
дискусии по актуални за 

учениците обществени и 

граждански теми 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

02–

03.2027 г. 

Насърчаване на 
гражданската 

активност, 

критическото 
мислене и 

културата на 

диалога 

Брой 
проведени 

дебати/диск

усии 

4 4 
педагогически 

съветник 

Провеждане на Ден на 

ученическото самоуправление 
18 € 

От бюджета на 

училището 

10.05.2027 

г. 

Насърчаване на 
гражданската 

активност, 

инициативността, 
отговорността и 

лидерските умения 

Брой 
проведени 

инициативи 

1 1 

Педагогически 

съветник, 

Ученически 
съвет 

Отбелязване на 

Международния ден на 
толерантността 

13 € 
От бюджета на 

училището 

16.11.2026 

г. 

 

Развитие на 

емпатия, 
толерантност, 

уважение към 

различията и 
недопускане на 

дискриминация 

Брой 

проведени 
инициативи 

1 1 

Педагогически 

съветник, 
класни 

ръководители, 

Ученически 
съвет 

Отбелязване на Деня на 
розовата фланелка – 

инициативи за превенция на 

тормоза и насилието в училище 

13 € 
От бюджета на 

училището 

Последнат
а сряда на 

02.2027 г. 

Развитие на 

емпатия, 
толерантност и 

нетърпимост към 

тормоза и 

Брой 
проведени 

инициативи 

1 1 

Класни 

ръководители, 
психолог, 

педагогически 

съветник 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

насилието 

Оперативна цел 4.2. Безопасно движение по пътищата и защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации 

Отбелязване на Европейския 

ден без загинали на пътя чрез 

инициативи по безопасност на 
движението 

15 € 
От бюджета на 

училището 

09.2026 г., 

съгласно 

календара 
за БДП 

Изграждане на 

култура за 

безопасно 
поведение на пътя 

Брой 

проведени 

инициативи 

1 1 

Училищна 

комисия по 

БДП 

Участие в инициативи, 

свързани с Глобалната седмица 
на ООН за пътна безопасност 

51 € 
От бюджета на 

училището 
05.2027 г. 

Повишаване на 

знанията и 
отговорността на 

учениците като 

участници в 

движението 

Брой 

проведени 
инициативи 

1 1 

Училищна 

комисия по 
БДП 

Провеждане на учебни 
евакуации при симулирано 

бедствие, пожар или инцидент 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

10.2026 г. 
и 04.2027 

г. 

Придобиване на 

практически 

умения за действия 
при пожари, 

бедствия, аварии и 

други извънредни 

ситуации 

Брой 

проведени 

учебни 
евакуации 

2 2 

Училищна 

комисия за 

действия при 
бедствия, 

аварии и 

извънредни 

ситуации 

Провеждане на беседи, 

обучения и практически 
занятия с представители на РС 

ПБЗН по теми за защита при 

пожари, бедствия и извънредни 

ситуации 

Не се изисква 

От бюджета на 
училището / със 

съдействието на 

РС ПБЗН 

През 
учебната 

2026/2027 

г 

Повишаване на 

знанията и 

практическата 
готовност на 

учениците за 

действия при 

извънредни 
ситуации 

Брой 
проведени 

беседи/обуч

ения 

4 4 

Класни 
ръководител

и, училищна 

комисия, 
представител

и на РС 

ПБЗН 

Оперативна цел 4.3. Екологично възпитание и изграждане на здравна култура 

Провеждане на кампания и 

беседи за разделно събиране 
15 € 

От бюджета на 

училището 

01–

03.2027 

Формиране на 

екологична 

Брой 

проведени 
1 1 

Педагогиче

ски 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на отпадъци, рециклиране и 
опазване на околната среда 

г. култура и 
отговорно 

отношение към 

околната среда 

кампании/
инициатив

и 

съветник, 
класни 

ръководите

ли, 
Ученически 

съвет 

Отбелязване на Деня на 

Земята чрез екологични 
инициативи 

18 € 
От бюджета на 

училището 

22.04.202

7 г. 

Екологично 
възпитание и 

запознаване с 

принципите на 

устойчивото 
развитие 

Брой 

проведени 

инициатив

и 

1 1 

Педагогиче
ски 

съветник, 

класни 

ръководите
ли 

Отбелязване на Световния ден 

на околната среда чрез 
екологични инициативи 

18 € 
От бюджета на 

училището 

05.06.202

7 г. 

Формиране на 

екологична 
отговорност и 

познания за 

устойчивото 
развитие 

Брой 
проведени 

инициатив

и 

1 1 

Педагогиче

ски 
съветник, 

класни 

ръководите
ли 

Отбелязване на Световния ден 

за борба със СПИН 
8 € 

От бюджета на 

училището 

01.12.202

6 г. 

Повишаване на 

здравната култура 
и 

информираността 

за превенцията на 
ХИВ/СПИН 

Брой 
проведени 

инициатив

и 

1 1 

Класни 

ръководите

ли, 
медицинско 

лице 

Отбелязване на Световния ден 
без тютюнопушене и 

провеждане на инициативи за 

превенция на употребата на 

тютюневи и никотинови 
изделия 

13 € 
От бюджета на 

училището 

31.05.202

7 г. 

Превенция на 

тютюнопушенето 

и формиране на 
здравословен 

начин на живот 

Брой 

проведени 

инициатив

и 

2 2 

Педагогиче

ски 
съветник, 

класни 

ръководите

ли, 
медицинско 

лице 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на инициативи по 
повод Международния ден за 

борба със злоупотребата с 

наркотици и незаконния 

трафик 

13 € 
 

От бюджета на 
училището 

26.06.202
7 г. 

Превенция на 

употребата на 

наркотични 
вещества и 

рисковото 

поведение 

Брой 

проведени 
инициатив

и 

1 1 

Педагогиче
ски 

съветник, 

класни 
ръководите

ли, 

медицинско 

лице 

Провеждане на здравни беседи 
по актуални за учениците теми 

15 € 
 

От бюджета на 
училището 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Повишаване на 
здравната култура 

и превенция на 

рисковото 
поведение 

Брой 

класове, 

обхванати 
със 

здравни 

беседи 

26 

100% от 

паралелки

те 

Класни 
ръководите

ли, 

медицинско 
лице 

Провеждане на демонстрации 
и практически занятия за 

оказване на първа помощ при 

различни наранявания и 
инциденти 

Съгласно 

необходимост

та 

От бюджета на 
училището 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Формиране на 
практически 

умения за 

оказване на първа 
помощ 

Брой 

проведени 

демонстра
ции/практ

ически 

занятия 

1 1 

Медицинск

о лице, 

външни 
специалист

и при 

възможност 

Провеждане на беседи и 
инициативи за здравословно и 

балансирано хранене 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

04.2027 

г. 

Формиране на 
здравословни 

хранителни 

навици и 

повишаване на 
здравната култура 

Брой 

класове, 

обхванати 
с дейности 

за 

здравослов

но хранене 

26 
100% от 

паралелки

те 

Класни 

ръководите
ли, 

медицинско 

лице 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1. Намаляване на броя на отсъствията по уважителни и неуважителни причини 

Прилагане на процедура за 28 € От бюджета на 09.2026 – Своевременно Брой 48 48 Директорът



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

своевременно информиране на 
класния ръководител при 

отсъствие на ученик и 

проследяване на отсъствията 

училището 06.2027 
г. 

установяване на 
причините за 

отсъствията и 

намаляване на 
необоснованите 

отсъствия 

извършени 
проверки/п

ротоколи 

за контрол 
на 

отсъствия 

констати
вни 

протокол

а 

, класните 
ръководите

ли 

Дейности на класните 

ръководители, педагогическия 

съветник и образователния 
медиатор при отсъствие на 

ученик без предварително 

уведомяване 

20 € 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Ограничаване на 
отсъствията и по-

бързо 

взаимодействие с 
родителите 

Брой 

предприет
и действия 

при 

неуведоме
но 

отсъствие 

При 
необходи

мост; 

документ

ирани 
посещен

ия и 

контакти 
с 

родители 

100% от 

установен

ите случаи 

Класните 

ръководите

ли, 

педагогичес
кият, 

съветник,об

разователни
ят медиатор 

Контрол и проследяване на 

отсъствията по семейни 

причини, заявени 
предварително от родител 

20 € 
От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Подобряване на 

контрола върху 

отсъствията и 

предотвратяване 
на злоупотреби 

Дял на 

случаите с 

подадено 
предварит

елно 

заявление/

уведомява
не 

Не е 
отчетен 

отделен 

процент 

100% от 
отсъствият

а по 

семейни 
причини 

да са 

документа

лно 
обоснован

и 

Класните 
ръководите

ли, 

образовател

ният 
медиатор, 

директорът 

Оперативна цел 5.2. Дейности по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 
образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Провеждане на работни срещи 

на екипите за обхват за района 
на училището, включително в 

рамките на проект „Да 

Не се изисква 

допълнително 
финансиране 

за работните 

По проект „Да 

стигнеш до 
училище – с 

ръка, подадена 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Подобряване на 

координацията 
между 

институциите, 

Брой 

проведени 
работни 

срещи 

При 

необходи

мост 

3 

Директорът

представите
лите на 

училището 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

стигнеш до училище – с ръка, 
подадена навреме“ 

срещи навреме“ по 
Програма 

„Образование“ 

2021–2027 г., 
от бюджета на 

училището, НП 

и други 

проекти, при 
необходимост 

своевременно 
идентифициране 

на ученици в риск 

от отпадане и 
предприемане на 

мерки за обхват и 

задържане в 

училище 

в екипите за 
обхват и 

участницит

е в проекта 

Извършване на обходи и 

посещения по домовете на 
ученици в риск от отпадане 

Съгласно 
утвърдения 

бюджет/проек

та 

От бюджета на 

училището, НП 
и проекти 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Предотвратяване 

на отпадането и 
връщане на 

учениците в 

образователния 
процес 

Брой 
посетени 

ученици / 

брой 
протоколи 

от 

посещения 

62 

посетени 
ученици / 

71 

протокол
а 

100% от 

идентифиц
ираните 

случаи; не 

по-малко 
от нивото 

от 

2025/2026 
г. 

Представит

елите на 

училището 
в екипите за 

обхват, 

образовател
ният 

медиатор 

Мотивиране, консултиране и 

подпомагане чрез дейности за 
приобщаване на ученици с 

проблемна посещаемост 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет и 
финансиранет

о по НП и 

проекти 

От бюджета на 

училището, НП 

и проекти 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Повишаване на 

мотивацията за 

редовно 
посещение и 

участие в 

училищния живот 

Брой 

ученици, 
обхванати 

с обща 

подкрепа и 

дейности 
за 

приобщава

не 

38 
ученици 

Всички 
идентифиц

ирани 

ученици с 

необходим
ост от 

подкрепа 

Директорът
, 

педагогичес

кият 

съветник,об
разователни

ят медиатор 

Предоставяне на материална 

подкрепа на ученици от 

социално слаби и уязвими 
семейства 

  

Съгласно 

утвърдения 

бюджет и 

осигуреното 

От бюджета на 

училището, 
НП, проекти, 

дарения и 

други 

През 

учебната 

2026/202
7 г. 

Ограничаване на 

риска от отпадане 
по социално-

икономически 

причини 

Брой 

материалн
о 

подпомогн

ати 

67 

ученици 
с раници 

и учебни 

помагала 

Подкрепа 

на 
идентифиц

ираните 

ученици 

Директорът

, 
педагогичес

кият 

съветник 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

финансиране допустими 
източници 

ученици по 
проект 

според 
установен

ите 

потребнос
ти и 

наличното 

финансира

не 

Организиране на празнична 
дейност „Заедно празнуваме: 

Коледа и Нова година“ – 

празничен коктейл и 
изработка на предмети за 

ученици от I–VII клас 

Съгласно 

одобреното 

финансиране 
по проекта 

Проект 

„Подпомагане 

на Община 
Монтана за 

осигуряване на 

подкрепяща 
образователна 

среда“ по НП 

„Подпомагане 
на общините за 

образователна 

десегрегация“ 

Декемвр

и 2026 г. 

Насърчаване на 
приобщаването, 

сътрудничеството 

и положителните 
взаимоотношения 

между учениците 

чрез съвместни 

празнични 
дейности 

Брой 

проведен

и 

празничн

и 

дейности 

0 1 

Директорът

педагогичес

ките 
специалист

и, 

ангажирани 

с проекта 

Организиране на мартенска 

работилница „Нишките, които 

ни свързват“ за ученици от I–

V клас 

Съгласно 

одобреното 

финансиране 

по проекта 

Проект 

„Подпомагане 

на Община 
Монтана за 

осигуряване на 

подкрепяща 
образователна 

среда“ по НП 

„Подпомагане 

на общините за 
образователна 

десегрегация“ 

Февруар

и 2027 г. 

Съхраняване на 

българските 

традиции, 
развитие на 

творческите 

умения и 

насърчаване на 
толерантността и 

сътрудничеството 

между учениците 

Брой 

проведени 

творчески 
работилни

ци 

0 1 

Директорът

педагогичес

ките 

специалис 
ти, 

ангажирани 

с проекта 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Включване на родителите на 

ученици в риск от отпадане в 
училищни инициативи и 

консултации 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Повишаване на 

родителската 

ангажираност и 
подкрепата за 

редовно 

посещение 

Брой 
родители, 

включени 

в 
инициатив

и/консулта

ции 

 

Най-
малко 11 

родители 

по 

проект 

Не по-

малко от 
15 

родители 

Педагогиче

ският 
съветник, 

директорът, 

класните 

ръководите
ли 

Сътрудничество с 

Обществения съвет, 
Училищното настоятелство, 

институции, НПО и партньори 

за превенция на отпадането 

Не се изисква 

От бюджета на 

училището, 
партньорски 

програми и 

проекти 

През 

учебната 

2026/202
7 г. 

Подобряване на 
междуинституцио

налното 

взаимодействие и 
подкрепата за 

учениците в риск 

Брой 
партньорс

ки 

инициатив
и/взаимоде

йствия 

Реализир

ани 

партньор
ства с 

Община 

Монтана, 
РУО и 

други 

институц
ии 

Не по-
малко от 3 

партньорс

ки 
инициатив

и 

Директорът

, 
педагогичес

кият 

съветник 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 

Оперативна цел 6.1. Съхраняване и развиване на културната идентичност на учениците от етническите малцинства 

Провеждане на кампании и 

инициативи за преодоляване 

на негативни нагласи, 
свързани с етнически 

произход и културна 

идентичност, и за недопускане 

на дискриминация 

26 € 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 

2026/202

7 г. 

Формиране на 

толерантност, 

уважение към 
различията и 

недопускане на 

дискриминационн

о поведение 

Брой 

проведени 
кампании/

инициатив

и 

3 3 

Директорът

, 
педагогичес

кият 

съветник, 
образовател

ните 

медиатори, 

класните 
ръководите

ли 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на съвместни 
дейности с родители – 

празници, творчески 

инициативи, екскурзии и 

други дейности, насочени към 
приемане на различията и 

културното многообразие 

770 € 

По проекти, 
НП, от 

бюджета на 

училището и 

други 
допустими 

източници 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Повишаване на 

родителската 

ангажираност и 
възпитаване на 

толерантно 

отношение към 

културните 
различия 

Брой 

съвместни 

инициатив

и с 
родители 

2 3 

Директорът
, класните 

ръководите

ли, 
педагогичес

кият 

съветник, 

образовател
ните 

медиатори 

Оперативна цел 6.2. Осъществяване на интеркултурно образование 

Осигуряване на допълнително 
обучение по български език за 

ученици с обучителни 

затруднения, включително 
ученици, за които българският 

език не е майчин 

Съгласно 
бюджета на 

проекта 

ЕП „Успех за 

теб“ и други 
допустими 

програми/прое

кти 

10.2026 – 
06.2027 

г. 

Преодоляване на 
обучителните 

затруднения и 

подобряване на 
езиковите 

компетентности 

Брой 

групи/учен

ици, 

включени 
в 

допълните

лно 
обучение 

по БЕЛ 

15 групи 

по БЕЛ / 
72 

включва

ния по 
проект 

„Успех 

за теб“ 

Всички 

идентифиц

ирани 

ученици с 
необходим

ост от 

допълните
лно 

обучение 

Директорът

, ЗДУД, 

учители в 
начален 

етап и 

учители по 
БЕЛ 

„На учителя с любов“ – 

изработване на картички и 

провеждане на съвместна 
инициатива с родители по 

повод Международния ден на 

учителя 

77 € 

Проекти, НП 

и/или от 

бюджета на 

училището 

10.2026 

г. 

Развиване на 

уважение и 
признателност 

към труда на 

учителя и 

включване на 
родителите в 

училищния живот 

Брой 

проведени 

инициатив

и 

1 1 

 
Директорът

, ЗДУД, 

класните 

ръководите
ли и 

учителите в 

начален 
етап 

Рисунка по ромска приказка и 

организиране на изложба, 
20 € 

Проекти, НП 

и/или от 
бюджета на 

03–

04.2027 
г. 

Съхраняване и 

популяризиране 
на културната 

Брой 

проведени 
инициатив

1 

инициати
ва; 50 

1 

инициатив
а; 50 

Директорът

, ЗДУД, 
учители по 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

посветена на ромската 
култура, история и 

идентичност 

училището идентичност и 
възпитаване на 

уважение към 

различията 

и / 
участници 

ученици ученици изобразител
но 

изкуство, 

класни 
ръководите

ли 

„Фолклорът ни сближава“ – 
разучаване и представяне на 

песни, традиции и обичаи от 

различни етнически 

общности, включително 
„Гергьовден“ на български и 

ромски език 

Не се изисква 
 

Проекти, НП 

и/или от 
бюджета на 

училището 

04–

05.2027 

г. 

Формиране на 
уважение към 

културните 

традиции и 

развитие на 
интеркултурна 

компетентност 

Брой 

проведени 
инициатив

и 

1 1 

Учители по 

музика, 

БЕЛ, 
класни 

ръководите

ли 

Провеждане на открити уроци 

и учебни дейности, свързани с 
традициите, празниците и 

обичаите на различни 

етнически и културни 
общности 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Развитие на 
интеркултурни 

умения, 

толерантност и 
уважение към 

културното 

многообразие 

Брой 

проведени 
открити 

уроци/уче

бни 
дейности 

6 6 

Директорът
, ЗДУД, 

класни 

ръководите
ли, учители 

по 

предмети 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Индивидуализация на осъществяваното образование в съответствие с образователното равнище и потребностите на учениците 

Включване на 
педагогическите специалисти 

в обучения, насочени към 

прилагане на методи за 
индивидуализация, 

диференциране и 

персонализиране на 
обучението 

665 € 

От бюджета на 

училището, НП 

и проекти 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Повишаване на 
компетентностите 

за работа 

съобразно 
индивидуалните 

потребности, 

възможности и 
темп на развитие 

 
Дял на 

педагогиче

ските 
специалис

ти, 

включени 
в 

Проведен
и 

училищн

и 
обучения 

с участие 

на 37, 52 

и 44 

Не по-

малко от 
90% от 

педагогиче

ските 
специалис

ти 

Директорът

, главните 

учители 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на учениците квалифика
ционни 

дейности 

педагоги

чески 

специал

исти по 
различни 

теми 

Оперативна цел 7.2. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция на педагогическите специалисти за 
преодоляването им 

Анализ на входните равнища и 

резултатите на учениците и 
идентифициране на 

нуждаещите се от 

консултации и допълнително 

обучение 

10 € 
От бюджета на 

училището 

09–

10.2026 
г. 

Своевременно 

установяване на 

учениците с 
обучителни 

затруднения 

Брой 

извършени 

анализи на 
училищно 

равнище 

2 2 

Директорът
, ЗДУД, 

главните 

учители 

Проследяване на 

образователните резултати и 
напредъка на учениците с 

установени обучителни 

затруднения 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 

2026/202
7 г. 

Своевременно 
установяване на 

необходимостта 

от допълнителна 
подкрепа и 

проследяване на 

ефекта от 

предприетите 
мерки 

Брой 

извършени 

анализи на 
образовате

лните 

резултати 
и 

напредъка 

на 

учениците 

Извършв

а се 

текущо 
проследя

ване на 

резултат
ите и 

идентиф

ициране 
на 

ученици 

с 

образова
телни 

дефицит

и 

Най-малко 

2 
обобщени 

анализа – 

по един 
след всеки 

учебен 

срок 

Директорът

, ЗДУД, 

главните 
учители, 

учителите 

по учебни 

предмети 

Извършване на функционална 

оценка на индивидуалните 
Не се изисква 

От бюджета на 

училището 

При 

необходи

Установяване на 

необходимостта и Брой 

Функцио

нални 

100% от 

учениците 

Координато

рът по 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

потребности на учениците при 
необходимост от 

допълнителна подкрепа 

мост през 
учебната 

година 

вида на 
допълнителната 

подкрепа 

ученици, 
за които е 

извършена 

функциона
лна оценка 

оценки 
са 

извършва

ни за 
ученицит

е със 

СОП при 

необходи
мост 

с 
установена 

необходим

ост 

приобщава
що 

образовани

е, 
ресурсните 

учители, 

ЕПЛР 

Изготвяне и изпълнение на 

планове за подкрепа на 

учениците, за които ЕПЛР е 
определил необходимост от 

допълнителна подкрепа 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Осигуряване на 
адекватна и 

индивидуализира

на подкрепа 

Дял на 

учениците 
с 

определен

а 
допълните

лна 

подкрепа, 
за които е 

изготвен и 

изпълнява

н план 

100% от 
определе

ните 

случаи 

100% 

Директорът

, 
координато

рът, ЕПЛР, 

ресурсните 
учители 

Диагностика на 

комуникативните нарушения и 

провеждане на логопедична 
терапия 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 – 
06.2027 

г. 

Навременно 
установяване и 

преодоляване на 

комуникативни и 
езиково-говорни 

затруднения 

Брой 

ученици, 

обхванати 
с 

логопедич

на 
подкрепа 

28 
ученици 

с обща 

логопеди
чна 

подкрепа 

100% от 
учениците 

с 

установена 
необходим

ост 

Логопедът 

Развитие на професионални, 

предприемачески и социални 
компетентности на учениците 

чрез дейности по 

Съгласно 

бюджета на 

проекта 

ЕП 

„Модернизира
не на 

професионално

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Подобряване на 

професионалните, 
социалните и 

предприемаческит

Брой 

ученици, 
включени 

в дейности 

42 

ученици 
по 

дейност 

Не по-

малко от 
нивото от 

2025/202

Директорът

, учители по 
професиона

лна 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

професионална подготовка и 
участие на работодатели 

то образование 
и обучение“ 

е умения по 
професион

ална и 

предприем
аческа 

подготовка 

7 и 25 
ученици 

по 

дейност 
3.2.1 

6 г. подготовка 

Оперативна цел 7.3. Развитие на потенциала за личностно развитие на всеки ученик, както и успешна реализация и социализация 

Стимулиране на личностните 

изяви на учениците чрез 
включването им в групи за 

занимания по интереси 

610 € 

От бюджета на 

училището, 

НП, проекти 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Развитие на 
личностните, 

социалните, 

творческите и 

спортните умения 

Брой 
групи за 

занимания 

по 

интереси 

29 групи 29 групи 

Директорът
, 

педагогичес

кият 
съветник, 

ръководите

лите на 

групи 

Участие в събития на 

общинско, регионално и 
национално ниво за изява в 

областта на науките, 

технологиите, изкуствата, 

спорта, гражданското, 
здравното и интеркултурното 

образование 

50 € 
От бюджета на 
училището, НП 

и проекти 

През 

учебната 

2026/202

7 г 

Осигуряване на 

разнообразни 
възможности за 

изява, развитие на 

талантите, 

интересите и 
способностите на 

учениците 

Участие на 

ученици в 

общински, 
регионалн

и и 

националн
и 

инициатив

и и 

събития 
извън 

олимпиади

те и 
състезания

та по ОЦ 

1.3 

Множест

во 

участия 
през 

учебната 

2025/202

6 г. 

Не по-
малко от 

11 

значими 

участия/съ
бития 

Директорът

, 
педагогичес

кият 

съветник, 

учителите 
по 

предмети 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Осигуряване на ресурсно 

подпомагане на учениците със 
специални образователни 

потребности 

20 € 
От бюджета на 

училището 

10.2026 – 

06.2027 

г. 

Подкрепа за 

личностното 

развитие, 
социализацията и 

образователното 

включване 

Брой 
ученици 

със СОП, 

на които е 
осигурена 

необходим

ата 

подкрепа 

36 

ученици 

със СОП 
в 

училище

то 

100% от 
учениците 

със СОП 

според 
определен

ите 

потребнос

ти 

Директорът
, 

ресурсните 

учители, 

ЕПЛР 

Провеждане на дейности за 
кариерно ориентиране и 

консултиране, с акцент върху 

учениците, завършващи етап 
или степен 

Не се изисква 

От бюджета на 

училището и 
партньорски 

институции 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Подпомагане на 

учениците при 

избор на 
образование и 

професионална 

реализация 

Дял на 

учениците, 

обхванати 
с кариерно 

ориентира

не 

Всички 
класове 

от I до XI 

клас са 
обхванат

и с 

групова 
работа 

100% от 

целевите 

ученици, 
включител

но 

завършващ
ите 

етап/степе

н 

Директорът

, 
педагогичес

кият 

съветник, 
кариерен 

консултант 

Оперативна цел 7.4 Приобщаване и подкрепа на ученици с поведенчески затруднения и проблемно поведение 

Идентифициране на ученици с 
поведенчески затруднения и 

определяне на необходимите 

мерки за обща и/или 
допълнителна подкрепа 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Своевременно 

установяване на 

учениците с 

поведенчески 
затруднения и 

определяне на 

подходящи мерки 
за подкрепа 

според 

индивидуалните 

им потребности 

Дял на 

идентифиц

ираните 

ученици с 
поведенче

ски 

затруднен
ия, за 

които са 

определен

и мерки за 

Осъщест

вявана е 

индивиду

ална 
работа и 

подкрепа 

при 
установе

на 

необходи

мост 

100% от 

идентифиц
ираните 

ученици с 

необходим
ост от 

подкрепа 

Педагогиче

ският 
съветник, 

психологът, 

класните 
ръководите

ли, ЕПЛР 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

подкрепа 

Индивидуално консултиране и 

подкрепа на ученици с 

проблемно поведение и 

затруднения в социалната 
адаптация 

Не се изисква 
 

От бюджета на 

училището 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Подобряване на 

социалната 

адаптация, 
самоконтрола и 

уменията за 

конструктивно 

поведение и 
взаимодействие 

Дял на 
идентифиц

ираните 

ученици с 
необходим

ост, 

обхванати 

с 
индивидуа

лно 

консултир
ане и 

подкрепа 

Провежд

ана е 

индивиду
ална 

работа с 

ученици 

при 
установе

на 

необходи
мост 

100% от 

идентифиц
ираните 

ученици с 

необходим

ост от 
индивидуа

лна 

подкрепа 

Педагогиче
ският 

съветник, 

психологът, 

класните 
ръководите

ли 

Включване на ученици с 

проблемно поведение в 

спортни дейности, занимания 

по интереси и други форми за 
позитивна изява 

Не се изисква 

От бюджета на 

училището, НП 

и проекти 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Повишаване на 

мотивацията, 
социалната 

адаптация и 

позитивното 

поведение 

Дял на 
идентифиц

ираните 

ученици с 
проблемно 

поведение, 

включени 

в 
позитивни 

дейности 

Не по-
малко от 

80% от 

идентиф

ициранит
е 

ученици 

Не по-

малко от 
80% от 

идентифиц

ираните 

ученици 

Педагогиче
ският 

съветник, 

ръководите

лите на 
групи по 

интереси 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование 

Запознаване на 

педагогическите специалисти 

и останалите служители с 

Механизма за 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Познаване и 

прилагане на 

процедурите за 
превенция и 

Дял на 

запознатит

е 
служители 

Провежд

ани 

инструкт
ажи и 

100% от 

служители

те 

Директорът

, 

председател
ят на УКС 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

противодействие на тормоза и 
насилието и училищните 

процедури за действие 

интервенция вътрешн
и 

дейности 

Актуализиране на училищните 

политики и процедури за 

превенция и противодействие 
на тормоза и насилието 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Осигуряване на 

сигурна и 

подкрепяща 
училищна среда 

Брой 

актуализир
ани 

политики/

процедури 

Действа
щи 

училищн

и 
процедур

и 

1 комплект 

актуализир

ани 
процедури 

Директорът

, УКС 

Определяне със заповед на 
състава на Училищния 

координационен съвет 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Определяне на 
отговорностите за 

превенция, 

интервенция и 

проследяване на 
случаите 

Брой 
заповеди 

за 

определян

е на 
състава 

1 1 Директорът 
 

Извършване на „оценка на 

ситуацията“ в училището 
Не се изисква 

От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Идентифициране 

на рисковете и 
потребностите от 

превантивни 

дейности 

Брой 

извършени 

оценки на 
ситуацията 

1 1 
Председате

лят на УКС 

Анализ на резултатите от 

„оценката на ситуацията“ от 
Координационния съвет 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Определяне на 

конкретни 

приоритети и 
мерки за 

превенция 

Брой 

изготвени 
анализи 

1 1 

Координаци

онният 
съвет 

Актуализиране на 
едногодишния план на 

Координационния съвет въз 

основа на оценката на 
ситуацията – дейности на ниво 

клас, участие на учениците, 

партньорство с родители и 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09.2026 

г. 

Системно 

планиране на 
превенцията и 

интервенцията 

при тормоз и 
насилие 

Брой 

актуализир

ани 
годишни 

планове 

1 1 

Координаци

онният 
съвет 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

процедури за действие при 
инциденти 

Актуализиране при 
необходимост на Етичния 

кодекс на училищната 

общност 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

09–

10.2026 
г. 

Утвърждаване на 

правила за 
уважително, 

толерантно и 

отговорно 
поведение 

Актуализи

ран Етичен 

кодекс при 
необходим

ост 

Действа

щ Етичен 
кодекс 

Актуализи
ран при 

необходим

ост 

Директорът
, 

комисия/УК

С 

Актуализиране на Правилника 
за дейността на училището в 

частта за превенция и 

противодействие на насилието 

и тормоза 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 
09.2026 

г. 

Нормативно 

регламентиране 
на училищните 

процедури 

Актуализи

ран 
Правилник 

за 

дейността 

на 
училището 

Действа

щ 
Правилн

ик 

1 

актуализир
ан 

Правилник 

Директорът

, 
Педагогиче

ският съвет 

Въвеждане и водене на 

Дневник за случаи на насилие 

и тормоз за учебната 
2026/2027 г. 

10 € 
От бюджета на 

училището 

09.2026 – 
06.2027 

г. 

Системно 

документиране и 
проследяване на 

установените 

случаи 

Воден 
дневник / 

дял на 

документи
раните 

случаи 

Водена 

документ

ация по 
случаи 

1 дневник; 

100% от 
случаите, 

подлежащ

и на 
вписване, 

документи

рани 

Председате

лят на УКС, 
педагогичес

кият 

съветник 

Изготвяне на годишен доклад 

на Координационния съвет и 

препоръки за създаване на по-

сигурна образователна среда 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

06.2027 

г. 

Анализ на 

изпълнените 

мерки и 
формулиране на 

препоръки за 

следващата 

учебна година 

Брой 
годишни 

доклади 

1 1 
Координаци

онният 

съвет 

Споделяне и популяризиране 

на успешни училищни 
Не се изисква 

От бюджета на 

училището, НП 

05.2027 

г. 

Популяризиране 

на ефективни 

Брой 

споделени 

Провежд

ани 

Не по-

малко от 1 

Педагогиче

ският 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

практики за превенция на 
агресията, тормоза и 

дискриминацията 

и проекти практики и 
утвърждаване на 

позитивен 

училищен климат 
 

практики/и
нициативи 

преванти
вни 

дейности 

съветник, 
УКС 

Оперативна цел 8.2. Превенция на агресията и проблемното поведение и осигуряване на сигурна училищна среда 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 
квалификация за превенция на 

насилието и преодоляване на 

проблемното поведение на 
учениците 

Съгласно 

плана за 
квалификация 

От бюджета на 

училището 

04.2027 

г. 

Повишаване на 
компетентностите 

на 

педагогическите 
специалисти за 

превенция и 

интервенция 

Брой 
проведени 

квалифика

ции 

2 2 

Директорът

, 

педагогичес
кият 

съветник 

Провеждане на 

общоучилищни и групови 

дейности за превенция на 

агресията, тормоза и 
насилието и за формиране на 

позитивни модели на 

поведение 

20 € 
От бюджета на 

училището 

През 

учебната 

2026/202

7 г. 

Намаляване на 
агресивните 

прояви и 

изграждане на 

позитивни модели 
на поведение 

Брой 

проведени 

превантив
ни 

дейности 

9 9 

Педагогическ
ият съветник, 

психологът, 

класните 

ръководител
и 

Поддържане и при 
необходимост надграждане на 

системите за сигурност, 

видеонаблюдение и контрол 
на достъпа в училището 

Съгласно 
утвърдения 

бюджет и 

осигуреното 
финансиране 

От бюджета на 

училището, НП 

и проекти 

През 

учебната 
2026/202

7 г. 

Повишаване на 
физическата 

сигурност и 

контрола на 
достъпа 

Функцион

ираща 

система за 
сигурност 

и контрол 

на достъпа 

Налична 
система 

за 

сигурнос
т 

Поддържа

на и при 

необходим
ост 

надградена 

система – 
100% 

функциона

лност 

Директорът

, 

отговорнит
е 

длъжностни 

лица 

Приоритетна област 9. Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 9.1. Изграждане на подкрепяща училищна общност за своевременно идентифициране и подкрепа на ученици в риск от отпадане от 
образователната система 

Своевременно 

идентифициране и 
проследяване на учениците в 

риск от отпадане по 

образователни, социални и 

семейни причини 

Не се изисква 

От бюджета на 

училището, НП 
и проекти 

Ежемесе

чно, 

09.2026 – 
06.2027 

г. 

Ранно 

установяване на 
риска и 

своевременно 

предприемане на 

мерки за подкрепа 

Брой 

извършени 
периодичн

и 

проследяв
ания/анали

зи на 

учениците 

в риск 

9 9 

Педагогиче

ският 
съветник, 

класните 

ръководите
ли, 

учителите 

по учебни 

предмети 

Приоритетно включване и 

проследяване на учениците от 

начален и прогимназиален 
етап, идентифицирани в риск 

от отпадане, в групите за 

целодневна организация на 
учебния ден 

Съгласно 
бюджета за 

ЦОУД 

От бюджета на 

училището 

01.10.202

6 – 

30.06.202
7 г. 

Подобряване на 

посещаемостта, 

учебните навици и 

образователните 
резултати на 

учениците в риск 

от отпадане и 
ограничаване на 

предпоставките за 

преждевременно 

напускане на 
училище 

Дял на 

идентифиц

ираните 
ученици в 

риск от 

отпадане, 
включени 

в ЦОУД, 

за които 
тази форма 

е 

приложим

а 

13 групи 

за ЦОУД 

100% от 

идентифиц
ираните 

ученици в 

риск, за 
които 

включване

то в ЦОУД 
е 

приложим

о 

Директорът

, ЗДУД, 
класните 

ръководите

ли 

Реализиране на дейности за 

развитие на професионални и 

ключови компетентности и 
практически умения на 

учениците в професионално 

обучение с акцент върху 
повишаване на мотивацията и 

задържането им в 

Съгласно 

бюджета на 
проекта 

ЕП 

„Модернизира

не на 
професионално

то образование 

и обучение“ и 
други 

допустими 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Повишаване на 

мотивацията за 

обучение, 
развитие на 

професионални и 

практически 
умения и 

ограничаване на 

Брой 

ученици, 

включени 
в дейности 

за 

развитие 
на 

професион

Реализир
ани 

проектни 

дейности 
през 

2025/202

6 г. 

Не по-

малко от 
нивото 

през 

2025/2026 
г. 

Директорът

, учителите 
по 

професиона

лна 
подготовка 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнен

ие (месец 

и година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

образователната система проекти риска от отпадане ални и 
практичес

ки 

компетент
ности 

Проследяване на 

продължаването на 

образованието на учениците 
след завършен етап или степен 

Не се изисква 
От бюджета на 

училището 

06–
07.2027 

г. 

Недопускане на 

отпадане при 
преход между 

етапи и степени 

на образование 

Дял на 

завършили
те 

ученици, 

чието 
продължав

ане в 

образован

ие е 
проследен

о 

100% 100% 

Администр

аторът на 

ИСРМ, 
представите

лят в екипа 

за обхват, 

директорът 

Подобряване, модернизиране 

и естетизиране на физическата 

и образователната среда с цел 
създаване на привлекателна и 

подкрепяща училищна среда 

Съгласно 

утвърдения 

бюджет и 
осигуреното 

финансиране 

От бюджета на 

училището, НП 
и проекти 

През 
учебната 

2026/202

7 г. 

Повишаване на 

удовлетвореностт

а, чувството за 
принадлежност и 

мотивацията за 

посещение на 
училище 

 

Брой 
реализира

ни 

дейности 

за 
подобрява

не на 

училищнат
а среда 

Реализир

ани 

дейности 
за 

подобряв

ане и 

оборудва
не на 

училищн

ата среда 
през 

2025/202

6 

Не по-

малко от 1 

дейност, 

при 
осигурено 

финансира

не 

Директорът 

 



 

 

Планът за изпълнение и финансиране на дейностите за учебната 2026/2027 година, изготвен в съответствие със 

стратегическите и оперативните цели, определени в Стратегията за развитие на Шесто СУ „Отец Паисий“ – гр. Монтана 

за периода 2023–2028 година, е приет с Решение № 2,  от Протокол № 1/15.10.2026 г. на заседание на Педагогическия 

съвет, и е утвърден със Заповед № РД-15-92/16.10.2026 г. на директора. 


